
Ausbildungsverbund 

Herz- und Diabeteszentrum NRW 

in Bad Oeynhausen 

und 

Lukas-Krankenhaus in Bünde 
 

Die Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflegerin 

und zum Gesundheits- und Krankenpfleger führt das 

Herz- und Diabeteszentrum NRW in Kooperation mit 

dem Lukas-Krankenhaus in Bünde durch.  

Die Ausbildungsstätte für Gesundheits- und 

Krankenpflege am Lukas-Krankenhaus Bünde verfügt 

über 75 Ausbildungsplätze. 

 

Ausbildungsträger im Rahmen dieser Kooperation sind 

das Herz- und Diabeteszentrum NRW in Bad 

Oeynhausen (10 Azubis pro Kurs) und das Lukas-

Krankenhaus in Bünde (15 Azubis pro Kurs). 

 

Die Ausbildungsstätte für Gesundheits- und 

Krankenpflege am Lukas-Krankenhaus Bünde 

…………   befindet sich im Erdgeschoss des 
Personalwohnheims 

…………   ist an der Brunnenallee 38 in 32257 Bünde 
 

Das Schulteam 

…………   Andreas Fritsche (Schulleitung), 
…………   Inge Macherey, Ingrid Schürmeier & Dorothea 

Rosenberger 

…………   sowie interne & externe Honorardozent/innen. 
 

Die Ausbildung 

…………   ist bundeseinheitlich durch das Krankenpflege-
gesetz vom 16.07.2003 geregelt. 

…………   dauert drei Jahre. 
…………   beginnt jedes Jahr am 1. Oktober. 
 

Persönliche Voraussetzungen für die Ausbildung 

���� Abitur, Fachhochschulreife, Fachoberschulreife 

mit guten Noten oder einen guten 

Berufsschulabschluss  

���� Gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufs 

���� Mindestalter 18 Jahre bei Ausbildungsbeginn  

(in Ausnahmefällen 17 Jahre) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Darüber hinaus sollten Sie über folgende Fähigkeiten 

verfügen: 

���� Interesse am Umgang mit Menschen 

���� Zuverlässigkeit 

���� Teamfähigkeit 

���� manuelle Geschicklichkeit 

���� Kritikfähigkeit 

���� Organisationsvermögen 

���� Ehrlichkeit 

���� Ausdauer & Lernbereitschaft 

���� Flexibilität 

���� psychische & physische Belastbarkeit 

���� Pünktlichkeit 

���� Gelassenheit 

���� . . . . . . . . . . . . . . . . . 

���� . . . . . . . . . . 

 

Wichtiger Hinweis! 

Wir empfehlen vor Beginn der Ausbildung ein 

Praktikum in einem Krankenhaus zu absolvieren, um das 

zukünftige Berufsfeld kennen zu lernen. 

Der Stundenplan zum Erfolg 
 

Die Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege 

umfasst mind. 2.100 Stunden Theorie und 2.500 

Stunden in der Praxis. 

 

Der theoretische und praktische Unterricht 

…………  umfasst vier große Themenbereiche. 
…………  jeder Themenbereich beinhaltet verschiedene 

fachliche Wissensgrundlagen.  

Die Themenbereiche sind: 

���� Kenntnisse der Gesundheits- und Krankenpflege 

sowie der Pflege- und Gesundheitswissen-

schaften (mind. 950 Stunden)  

���� Pflegerelevante Kenntnisse der Naturwissen-

schaften und der Medizin (mind. 500 Stunden) 

���� Pflegerelevante Kenntnisse der Geistes- und 

Sozialwissenschaften (mind. 300 Stunden) 

���� Pflegerelevante Kenntnisse aus Recht, Politik und 

Wirtschaft (mind. 150 Stunden) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Der theoretische Unterricht 

…………  findet in Theorieblöcken statt. 
…………  wird nach einem fächerintegrativen Curriculum 

erteilt. 

…………  findet im Klassenverband statt. 
 

 



 
Die praktische Ausbildung 

…………   umfasst die Gesundheits- und Krankenpflege von 
Menschen aller Altersgruppen. 

…………   findet in der stationären und ambulanten 
Versorgung statt. 

…………   erstreckt sich auf präventive, kurative, 
rehabilitative und palliative Gebiete. 

…………   erfolgt in den medizinischen Fachbereichen: 
���� Innere Medizin inkl. Geriatrie 

���� Chirurgie 

���� Gynäkologie & Geburtshilfe 

���� Psychiatrie 

���� Kinderheilkunde 

…………   wird durch die Arbeit von Praxisanleiter/innen 
und Mentor/innen in den Einsatzbereichen 

gewährleistet. 

…………   wird durch Praxisbegleitung von Seiten der 
Ausbildungsstätte ergänzt. 

 

Unsere Praxiseinsatzorte sind 

…………   das Herz- und Diabeteszentrum NRW  

in Bad Oeynhausen 

…………   das Lukas-Krankenhaus Bünde 
…………   das Evang. Krankenhaus Enger  

(Fachklinik für Geriatrie) 

…………   das Krankenhaus Lübbecke (Psychiatrie) 
…………   die Diakoniestationen im Kirchenkreis Herford 
…………   Rehabilitationskliniken in Bad Oeynhausen 

 

Eine Zwischenprüfung 
…………   bereitet intensiv auf das Examen vor. 
…………   findet nach ca. anderthalb Jahren statt. 

 

Die Examensprüfung 
…………   schließt nach drei Jahren die Ausbildung ab. 
…………   besteht aus drei Teilen: 

���� praktische Prüfung am Patientenbett 

���� schriftliche Prüfungen über drei 

Themenbereiche 

���� mündliche Prüfungen in drei 

Themenbereichen 

Weitere Informationen 

…………   erhalten Sie von Monika Walkenhorst, Assistentin 

der Pflegedienstleitung. 

…………   Tel. 05731 / 97 – 2113 
…………   E-mail: mwalkenhorst@hdz-nrw.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bewerbungen 

Bitte senden Sie Ihre kompletten Bewerbungs-

unterlagen an das: 

Herz- und Diabeteszentrum NRW 

Personalabteilung 

Georgstraße 11 

32545 Bad Oeynhausen 

 

Ihrem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen 

beizufügen: 

���� lückenloser Lebenslauf 

���� Passbild 

���� Kopien der Schulabschlusszeugnisse  

oder des letzten Zwischenzeugnisses 

���� ggf. Bescheinigungen / Beurteilungen von 

absolvierten Praktika 

���� ggf. Zeugnisse über berufliche Tätigkeiten 
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